
Werden Sie Mitglied in einer starken Gemeinschaft!



DEHOGA: Erfahren, engagiert, erfolgreich.  

Wer sind wir?

Als Anwalt und Sprachrohr der Branche mit über 1.200 Mitglieder, machen wir uns stark für  
Rahmenbedingungen, die die Hoteliers und Gastronomen nicht fesseln, sondern beflügeln.  
Gemeinsam kraftvoll und mit überzeugenden Argumenten für mehr Flexibilität und fairen  
Wettbewerb.

Wofür wir kämpfen:

• Für die dauerhafte steuerlicheGleichbehandlung
der Gastronomie

• Für Bürokratieabbau

• Für mehr Flexibilität beim Arbeitsgesetz

• Für die Heraufsetzung der Verdienstgrenzefür  
Minijobber

• Für Maßnahme zur Arbeits-und  
Fachkräftegewinnung und- Sicherung

• Für die Grundrechte der Unternehmer bei  
Veröffentlichungen der Hygienekontrollergebnisse

• Für Fairplay in der Plattformökonomie

• Für die Abgabefreiheit der Sachbezüge fürAzubis

• Gegen die Bettensteuern vordem  
Bundesverfassungsgericht

• Gegen neue und höhereUrheberechtsgebühren



Ihre Vorteile im Überblick:

• Bei den GEMA-Gebühren erhalten unsere Mitglieder  
einen 20%igen Rahmenvertragsnachlass, d.h. bei einer  
Jahresrechnung in Höhe von 1.500 € sind dies 300 €
Ersparnis.

• Durch den DEHOGA-Rabatt sparen Hotels bei jedem Fernseher, der sich auf dem  
Hotelzimmer befindet 5,26 € pro Jahr. Dieser Wert gilt aktuell für 2019: bei z.B. 100 Zimmern  
sind das 526 € pro Jahr, bei 200 Zimmern bereits 1.052 € pro Jahr.

• Sparvorteile: Rabatt beim Autokauf und -leasing, günstige Kreditkartenkonditionen, Rabatt auf  
Büroartikel und Reinigungsmittel, 50 % Preisnachlass bei der Hotelklassifizierung – und vieles  
andere mehr.

• Durch Rahmenverträge mit Energieanbietern EON Energie und ENVIA.M können Sie  
günstige Konditionen in Anspruch nehmen.

• Kostenfreie Arbeitsrechtsberatung durch den DEHOGA-Juristen und  
kostenlose Vertretung vor dem Arbeitsgericht. Arbeitsverträge und  
Tarifverträge – die Verbandsjuristen kennen sich nicht nur mit  
Paragrafen aus, sondern auch mit dem Gastgewerbe.

• Vertretung vor dem Arbeitsgericht: Wir vertreten Sie bei einem Rechtsstreit mit Ihren  
Mitarbeitern bis zur zweiten gerichtlichen Instanz.



…Informationen aus erster Hand
• Mitgliederzeitschrift „Gastgewerbe-Magazin“
• monatlicher Newsletter
•aktuelle Informationen zu gesetzlichen und  
steuerliche Änderungen

• Informationen über Fort- und Weiterbildung
• Möglichkeit zur Teilnahme an Vorträgen bei  

Verbandsveranstaltungen

…Events
Messen, Branchenfrühstücke sowie ein Gala-Abend als Höhepunkt der Jahres!

...Marketingpartner
• Öffentlichkeitsarbeit und Medienpräsenz
• Marketingberatung
• Qualitätsinitiative „Brandenburger Gastlichkeit“
• Sterneklassifizierung für Hotels und Pensionen

…Beratung und Service
• Rechtsberatung
• Existenzgründungsberatung
• Finanzierungs- und Fördermittelberatung
• Beratung zur Unternehmensnachfolge
• Energieberatung
• Immobilienbörse

…Berufsausbildung und  
Branchenförderungen

•Durchführung von Regionalen Meisterschaften  

(z.B. YoungStars)

•Unterstützung bei der Gewinnung von  

Fachkräfte

• Zertifizierung als TOP-Ausbildungsbetrieb

• Veranstaltungen für Azubis und Schüler (z.B.

Azubi-Dinner)

Eine Mitgliedschaft, die sich nicht nur finanziell lohnt.



GastronomHotelier

GEMA
Bei einer jährlichen Rechnung von
1.000 €, sparen Sie 200 € jährlich.

Vertretung vor dem Arbeitsgericht  
Sparen Sie durchschnittlich 750 €.

Brandenburger Gastlichkeit  
Sparen Sie 50 €.

Klassifizierung
Sie Sparen bei der Hotel-
Erstklassifizierung 368 €.

1.388 €

GEMA
Bei 50 Zimmern 270 €.

Vertretung vor dem Arbeitsgericht  
Sparen Sie durchschnittlich 750 €.

1.000 €

Im Jahr sparen Sie:

RECHENBEISPIELE

…wie viel sparen Sie als Mitglied?



Der Mitgliedsbeitrag richtet sich nach der Anzahl der Beschäftigten  
in Ihrem Unternehmen:

Ihre Investition!

Beitragsstufe
Anzahl der

beschäftigten
Beitrag €

quartalsweise
Beitrag €

jährlich

1 0-2 71,08 € 276,02 €

2 3-5 81,04 € 315,00 €

3 6-10 94,95 € 369,12 €

4 11-15 113,16 € 439,47 €

5 16-20 137,60 € 534,72 €

6 21-30 168,88 € 655,95 €

7 31-40 208,11 € 808,58 €

8 41-50 253,87 € 986,10 €

9 51-75 313,87 € 1.218,82 €

10 76-100 387,79 € 1.505,66 €

11 101-150 493,83 € 1.918,07 €

12 über 150 705,07 € 2.738,55 €



Ansprechpartner: Giulia Copat, Referentin - DEHOGA Brandenburg e. V., Schwarzschildstr. 94 - 14480 Potsdam

- Tel. 0331 8623-68 - E-Mail copat@dehoga-brandenburg.de - Internet www.dehoga-brandenburg.de

Haben Sie sich für eine Mitgliedschaft entschieden?

Dann klicken Sie HIER um Ihre Mitgliedschaft Online abzuschießen
oder

füllen Sie den Aufnahmeantrag aus und senden Sie diesen zurück!

Haben Sie noch Fragen?
Für ein persönliches Gespräch stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:  

Tel. 0331 8623-68 - E-Mail copat@dehoga-brandenburg.de

Wir freuen uns, Sie als Mitglied begrüßen zu dürfen!

mailto:copat@dehoga-brandenburg.de
http://www.dehoga-brandenburg.de/
https://www.dehoga-brandenburg.de/mitgliedschaft/online-mitglied-werden/
https://www.dehoga-brandenburg.de/fileadmin/02_Mitgliedschaft/06_Beitrittserkl%C3%A4rung/Aufnahmeantrag.pdf
mailto:copat@dehoga-brandenburg.de

