GEHOGA

e e e Seminare

.Arbeitsrecht im Gastgewerbe — Kompaktkurs”

Termin: 18.02.2018, von 10:00 - 13:00 Uhr

(inkl. Pausen und Mittagsimbiss)

Ort: Geschaftsstelle DEHOGA Brandenburg
Saal der Biirgschaftsbank im EG
SchwarzschildstraBe 94
14480 Potsdam

Ziel: Bereits kleine Formfehler, egal ob bei der Einstellung oder der
Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses konnen fiir das
Unternehmen teuer werden.

In dem Seminar werden die typischen Fragen behandelt, die
jeder Hotelier oder Gastronom beantworten muss, bevor er
Mitarbeiter einstellt oder entladsst. Ziel ist es, typische Fallstricke
zu vermeiden. Es ist ein Praxisseminar fiir Inhaber,
Geschéftsfihrer und Personalverantwortliche.

Inhalt:

Was ist beim Abschluss von Arbeitsvertragen zu beachten?

Was ist eine angemessene Verglitung?

Was gibt es fir Zuschlage?

Welche Bedeutung haben die Tarifvertrage?

Was ist bei befristeten Vertragen zu beachten?

Was ist bei einer Abmahnung zu beachten?

Form und Frist der Kiindigung sowie typische Fallstricke

Kindigung bei besonderen Personengruppen

Aufhebungsvertrage
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Kosten: Das Seminar kostet flir DEHOGA-Mitglieder 49 € pro Person.
Nichtmitglieder zahlen 79 € pro Person.

Teilnehmer: mindestens 8 Teilnehmer, maximal 15 Teilnehmer

Anmeldeschluss: 04.02.2019
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